
S.NO. AKADEMİK BİRİM BÖLÜM/ ANA BİLİM DALI
KADRO

ÜNVANI

PERSONEL 

SAYISI
ARANAN ŞARTLAR

1
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara

Savunma Araştırmaları Bölümü 

Lojistik Yönetimi Ana Bilim Dalı
Profesör 1

Yönetim ve Strateji alanında Doçent ünvanı almış olmak. Stratejik Yönetim, Liderlik, Öğrenen

Organizasyonlar ve İnovasyon konularında bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim

kurumlarında en az 10 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 

2
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara
Tarih Bölümü Doçent 1

Yakınçağ Tarihi alanında Doktora yapmış ve aynı alanda Doçent ünvanı almış olmak. Yakınçağ

Askerî Tarihi alanında bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders

verme tecrübesine sahip olmak. 

3
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara

Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü  

Felsefe Ana Bilim Dalı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Felsefe Lisans mezunu olmak. Aynı alanda Yüksek Lisans ve Doktora derecelerine sahip olmak.

Mantık alanında bilimsel yayınları bulunmak. YÖK tarafından geçerli kabul edilen dil

sınavlarından birinden 100 üzerinden en az 90 puan almış olmak. Yükseköğretim kurumlarında en

az 3 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

4
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara
Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü Doktor Öğretim Üyesi 1

Türkçe Öğretmenliği veya Türk Dili ve Edebiyatı mezunu olmak. Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi

Yüksek Lisans ve Doktora derecelerine sahip olmak. Yabancı Dil olarak Türkçe Öğretimi

sertifikasına sahip olmak. Türk Dünyasından gelip Türkiye'de eğitim gören Türk öğrencilerle ilgili

araştırmaları olmak. Alanında bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 3

yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 

5
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

Siber Güvenlik Ana Bilim Dalı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Bilgisayar Mühendisliği mezunu olmak. Bilgisayar Mühendisliği Yüksek Lisans derecesine sahip

olmak. Bilgisayar Mühendisliği veya Bilişim alanında Doktora derecesine sahip olmak. Sosyal

Medya Analitiği, Nefret Söylemi, Yapay Zeka ve Bilişim konularında bilimsel yayınları bulunmak.

Yükseköğretim kurumlarında ders verme tecrübesine sahip olmak.

6
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara
Eğitim Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi 2

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık bölümünden mezun olmak. Rehberlik ve Psikolojik

Danışmanlık alanında tezli Yüksek Lisans yapmış olmak. Alanında 2 yıl tecrübeye sahip olmak.

7
Kara Harp Okulu Dekanlığı / 

Ankara

Yabancı Diller Bölümü 

Bölgesel Diller Ana Bilim Dalı
Öğretim Görevlisi 1

Rus Dili ve Edebiyatı, Rus Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği veya Rusça Mütercim ve Tercümanlık

bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. 

8
Deniz Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri 

Mühendisliği Bölümü Gemi İnşaatı 

Ana Bilim Dalı Başkanlığı

Doçent 1

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği'nden mezun olmak. Aynı alanda Yüksek Lisans ve

Doktora derecelerini almış olmak. Gemi Direnci ve Sevki, Gemi Hidrodinamiği alanlarında

bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip

olmak.
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9
Deniz Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Beşeri ve Sosyal Bilimler Bölümü 

Harp Tarihi Ana Bilim Dalı Başkanlığı 
Doktor Öğretim Üyesi 1

Tarih bölümü mezunu olmak. Yüksek Lisans derecesini aynı alandan almış olmak. Harp Tarihi

Ana Bilim Dalında Doktora yapmış olmak. Harp Tarihi alanında bilimsel yayınları bulunmak.

Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

10
Deniz Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Elektrik-Elektronik Mühendisliği

Elektronik Ana Bilim Dalı Başkanlığı
Araştırma Görevlisi 1

Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme

Mühendisliği alanlarından birinden mezun olmak. Aynı alanda en az Yüksek Lisans yapıyor olmak. 

11
Deniz Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 

Yazılım Ana Bilim Dalı Başkanlığı
Araştırma Görevlisi 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak. Aynı

alanlardan birinde en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

12
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul
Eğitim Bilimleri Bölümü Doçent 1

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Lisans mezunu olmak. Aynı alanda Yüksek Lisans ve

Doktora derecelerine sahip olmak. Doçentlik ünvanını Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık

alanında almış olmak. Havacılık Psikolojisi ve Psikolojik Sağlamlık konularında bilimsel yayınları

bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 3 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 

13
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Beşerî ve Sosyal Bilimler Bölümü

Türk Dili ve Edebiyatı Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı

Doktor Öğretim Üyesi 1

Türk Dili ve Edebiyatı Lisans mezunu olmak. Aynı alanda Yüksek Lisans ve Doktora derecelerini

almış olmak. Eski Türk Edebiyatı alanında bilimsel yayınları bulunmak. Yabancı Dil olarak Türkçe

Öğretim Sertifikasına sahip olmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 2 yıl ders verme

tecrübesine sahip olmak. 

14
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 

Bölümü Hava ve Uzay Yapıları Ana 

Bilim Dalı Başkanlığı

Doktor Öğretim Üyesi 1

Makine Mühendisliği mezunu olmak. Yüksek Lisans ve Doktora derecelerini Makine Mühendisliği 

alanından almış olmak. Kompozit Malzemeler alanında bilimsel yayınları bulunmak. Havacılık ve

Uzay Sanayiinde en az 5 yıl çalışma tecrübesine sahip olmak.

15
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Temel Bilimler Bölümü Matematik 

Ana Bilim Dalı Başkanlığı
Öğretim Görevlisi 1 Matematik bölümü Lisans mezunu olmak. Alanında en az Yüksek Lisans yapmış olmak. 

16
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Endüstri Mühendisliği Bölümü

Yöneylem Araştırması Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı

Öğretim Görevlisi 1
Endüstri veya İşletme Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak. Aynı alanlardan birinde

en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.
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17
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 

Bölümü Uçuş Mekaniği ve Kontrol 

Ana Bilim Dalı Başkanlığı

Araştırma Görevlisi 1

Havacılık ve Uzay Mühendisliği, Uzay Mühendisliği veya Uçak Mühendisliği bölümlerinden

birinden mezun olmak. Havacılık ve Uzay Mühendisliği, Uzay Mühendisliği, Uçak Mühendisliği,

İHA Teknolojileri, Havacılık Mühendisliği, Uydu Teknolojileri veya Savunma Teknolojileri

bölümlerinden birinde en az yüksek lisans yapıyor olmak.

18
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Elektronik Mühendisliği Bölümü

Elektromanyetik Alanlar ve 

Mikrodalga Tekniği Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı

Araştırma Görevlisi 1

Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği veya Elektrik - Elektronik

Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak. Aynı alanlardan birinde en az Yüksek Lisans

yapıyor olmak.

19
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

Bilgisayar Bilimleri Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı

Araştırma Görevlisi 1
Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak. Aynı

alanlardan birinde en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

20
Hava Harp Okulu Dekanlığı / 

İstanbul

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

Yazılım Ana Bilim Dalı Başkanlığı
Araştırma Görevlisi 1

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak. Aynı

alanlardan birinde en az Yüksek Lisans yapıyor olmak.

21
Kara Astsubay Meslek Yüksek 

Okulu Müdürlüğü / Balıkesir
Yabancı Diller Bölüm Başkanlığı Doktor Öğretim Üyesi 1

İngilizce Öğretmenliği mezunu olmak. Yüksek Lisans ve Doktora derecelerini İngilizce

Öğretmenliği veya İngiliz Dili Eğitimi alanından almış olmak. Yabancı dil kaygısını azaltmak

konularında bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders verme

tecrübesine sahip olmak. 

22
Kara Astsubay Meslek Yüksek 

Okulu Müdürlüğü / Balıkesir
İşletme Yönetimi Bölüm Başkanlığı Doktor Öğretim Üyesi 1

İşletme mezunu olmak. Muhasebe ve Finans alanında Yüksek Lisans ve Doktora derecelerine sahip

olmak. Entegre Raporlama ve Sürdürülebilir Finansal Performans konularında bilimsel yayınları

bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 3 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

23
Kara Astsubay Meslek Yüksek 

Okulu Müdürlüğü / Balıkesir

Yapı Tesisat Teknolojisi Bölüm 

Başkanlığı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Makine Mühendisliği mezunu olmak. Doktora derecesini Makine Mühendisliği alanından almış

olmak. Akışkanlar Dinamiği, Aerodinamik Analizler konularında bilimsel yayınları bulunmak.

Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

24
Hava Astsubay Meslek Yüksek 

Okulu Müdürlüğü / İzmir

Mekatronik Teknolojisi Bölüm 

Başkanlığı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Mekatronik Mühendisliği mezunu olmak. Yüksek Lisans ve Doktora derecelerini aynı alandan

almış olmak. Alanında bilimsel yayınları bulunmak. TÜBİTAK projelerinde yürütücü, danışman

gibi görevler almış olmak. Tercihen alanında patent sahibi olmak. Yükseköğretim kurumlarında en

az 3 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.
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25
Hava Astsubay Meslek Yüksek 

Okulu Müdürlüğü / İzmir

Mekatronik Teknolojisi Bölüm 

Başkanlığı
Öğretim Görevlisi 2

Mekatronik Öğretmenliği veya Mekatronik Mühendisliği alanında Lisans mezunu olmak. Aynı

alanlardan birinde en az Yüksek Lisans yapıyor olmak

26
Hava Astsubay Meslek Yüksek 

Okulu Müdürlüğü / İzmir

Bilgisayar Teknolojisi Bölüm 

Başkanlığı
Öğretim Görevlisi 2

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Bilimleri ve

Mühendisliği, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri, Bilgisayar Öğretmenliği, Bilgisayar ve

Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Bilişim Sistemleri ve

Teknolojileri bölümlerinden birinden Lisans mezunu olmak. Tercihen alanında en az Yüksek

Lisans yapıyor olmak. 

27
Yabancı Diller Yüksek Okulu 

Müdürlüğü Kuleli Yerleşkesi / 

İstanbul

Batı Dilleri Bölüm Başkanlığı Öğretim Görevlisi 7

İngilizce Öğretmenliği, İngilizce Mütercim-Tercümanlık, İngiliz Dili ve Edebiyatı, Çeviribilimi

(İngilizce), İngiliz Dilbilimi, Amerikan Kültürü ve Edebiyatı veya Amerikan Dili ve Edebiyatı

bölümlerinden birinden mezun olmak. YÖK tarafından geçerli kabul edilen dil sınavlarından

birinden 100 üzerinden en az 85 veya eş değeri bir puan almış olmak.

28

Yabancı Diller Yüksek Okulu 

Kurslar Müdürlüğü Güzelyalı 

Yerleşkesi Öğretim 

Koordinatörlüğü / İzmir

İngilizce Kurs Grup Başkanlığı Öğretim Görevlisi 3

İngilizce Öğretmenliği, İngilizce Mütercim-Tercümanlık, İngiliz Dili ve Edebiyatı, Çeviribilimi

(İngilizce), İngiliz Dilbilimi, Amerikan Kültürü ve Edebiyatı veya Amerikan Dili ve Edebiyatı

bölümlerinden birinden mezun olmak. YÖK tarafından geçerli kabul edilen dil sınavlarından

birinden 100 üzerinden en az 85 veya eş değeri bir puan almış olmak.

29
MSÜ Türkçe Öğretimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (TÖMER) 

Müdürlüğü / İstanbul

Öğretim Görevlisi 2

Türk Dili ve Edebiyatı Lisans mezunu olmak. Alanında en az Doktora yapıyor olmak. Yabancı Dil

olarak Türkçe Öğretimi sertifikasına sahip olmak. Yükseköğretim kurumlarında görev yapmış veya

yapıyor olmak.

30
TSK Astsubay Üst Karargâh 

Hizmetleri Eğitim Merkezi / 

Ankara

Beşerî ve Sosyal Bilimler Bölüm 

Başkanlığı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Tarih bölümü mezunu olmak. Türkiye Cumhuriyeti Tarihi alanında Yüksek Lisans, Atatürk İlkeleri

ve İnkılâp Tarihi alanında doktora derecelerine sahip olmak. Millî Mücadele üzerine bilimsel

yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 

31
Kara Harp Enstitüsü Müdürlüğü/ 

İstanbul

Strateji ve Güvenlik Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı
Profesör 1

Uluslararası İlişkiler Yüksek Lisans, Siyaset Bilimi Doktora derecelerine sahip olmak. Siyaset

Bilimi alanında Doçent ünvanına sahip olmak. Terörizm ve Etnik Çatışma konularında bilimsel

yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 10 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak.

32
Alparslan Savunma Bilimleri ve 

Milli Güvenlik Enstitüsü 

Müdürlüğü / Ankara

Güvenlik Araştırmaları Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Güvenlik ve Terörizm alanında Yüksek Lisans ve Doktora yapmış olmak. Aynı alanda bilimsel

yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıl ders verme tecrübesine sahip olmak. 
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33
Atatürk Stratejik Araştırmalar ve 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Müdürlüğü / İstanbul

Uluslararası İlişkiler ve Bölgesel 

Çalışmalar Ana Bilim Dalı Başkanlığı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Uluslararası İlişkiler alanında Doktora yapmış olmak. Çatışma Çözümü ve Enerji Güvenliği

alanlarında bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 5 yıl

çalışmış olmak.

34
Atatürk Stratejik Araştırmalar ve 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Müdürlüğü / İstanbul

Strateji ve Güvenlik Araştırmaları Ana 

Bilim Dalı Başkanlığı
Doktor Öğretim Üyesi 1

Güvenlik Araştırmaları alanında Doktora yapmış olmak. Büyük Strateji ve Rusya alanlarında

bilimsel yayınları bulunmak. Yükseköğretim kurumlarında kadrolu olarak en az 3 yıl çalışmış

olmak.

35
Atatürk Stratejik Araştırmalar ve 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Müdürlüğü / İstanbul

Askerî Sosyoloji Ana Bilim Dalı 

Başkanlığı
Öğretim Görevlisi 1

İstatistik veya Matematik bölümlerinden birinden mezun olmak. İstatistik alanında Yüksek Lisans

yapmış olmak. İstatistik alanında en az 5 yıllık iş tecrübesi bulunmak. 


